                           ПАМЯТКА

для комплексного изучения деятельности первичной профсоюзной организации

          Вопросы трудового законодательства, осуществление социального               партнерства.
1. Наличие районного соглашения на 2013-2016гг.

2.Коллективный договор, его регистрация, внесение изменений и дополнений.

3.Анализ выполнения коллективного договора (2 раза в год). Где рассматривался вопрос, информация.

4. Протоколы, приказы по распределению надбавок, премий, материальной помощи (доведение до работников сумм фондов надбавок, премирования, материальной помощи, оплата сессий обучающихся заочно).

5. Правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции.

6.Система правовых гарантий деятельности профсоюзного актива в коллективных договорах.

7.Организация общественного контроля за соблюдением трудового законодательства.
          Охрана труда
1.Наличие нормативных документов по осуществлению общественного контроля по охране труда.

2. Содержание работы общественных инспекторов, их материалы, планирование работы.

3.Правильность оформления рекомендаций общественными инспекторами и своевременность устранения недостатков нанимателем.

4.Организация общественного контроля за соблюдением законодательства по охране труда.

         Организационная и информационная работа
1.Устав Белорусского профессионального союза работников образования и науки.

2.Состояние и достоверность статистической отчетности по профсоюзному членству (прием, выбытие, учет членов профсоюза, наличие учетных карточек).

3.Состояние профсоюзного делопроизводства в соответствии с номенклатурой дел (планы работы, протоколы заседаний профкомов, профсоюзных собраний, методические рекомендации и материалы из вышестоящих профсоюзов)

4.Работа с заявлениями членов профсоюза

5.Работа по пропаганде и изучению решений У1 съезда ФПБ, У1 съезда отраслевого профсоюза, районной конференции, плана основных мероприятий райкома, их рассмотрение на профсоюзных собраниях.

6.Работа с молодежью ( списки , информация), ветеранами (списки, информация.

7.Культурно-массовая и спортивно-массовая работа (материалы)

8.Наличие подписки на газету «Беларуск! Час», работа с материалами газеты, визитка профсоюзной организации.

9.Наличие и содержание профсоюзного уголка.
10.Анализ выступлений членов профсоюза в СМИ.

11.Проведение анкетирования, мониторингов, создание видеороликов о работе первички).

12.Роль  профсоюзных собраний в совершенствовании информационной работы (тематика собраний, их актуальность)

13. Анализ рассмотрения информационной работы на заседаниях профкома.

              Ревизионная комиссия
Планы работы, протоколы, акты ревизий, справки
